
 
भारत सरकार  

(रक् म�ंालय ) 
सश� सनेा िच�कत्स महािव�ालय, पणु े411040 

 
1.  सश� सेना िच�कत्स महािव�ालय, पुणे म� यू डी सी के 01 पद को �पए 5200-20200 + �ेड वेतन 
2400/- �पए (पूवर संशोिधत) (7 व� वेतन आयोग के अनुसार लेवल –(4) के वेतनमान म� �ितिनयुि� आधार पर 
भरन ेका �स्ता ह।ै तदनुसार उम्मीदवार के एक पैनल को तैयार करने के िलए पा� उम्मीदवार के संबंिधत िवभाग� 
के माध्य से आवेदन� को उपयुर् पद भरने हतेु आमंि�त �कया जाता ह।ै उपरो� पद को भरने के िलए पा�ता शतर 
िन�ानुसार ह:ै - 
 �ितिनयुि� (�रफर�श एस आर ओ-23 �दनांक 11 अ�ेल 2012) 
 (क)  क� �ीय सरकार के ऐसे कमर्चार  
  (i) जो िनयिमत आधार पर सदशृ पद धारण करे ह�; या 
  (ii) िजनक� अवर �ेणी िलिपक या समतुल् �ेणी म� िनयिमत आधार पर आठ वषर क� सेवा क� ह ै। 
   
  �ितिनयुि� क� अविध, िजसके अंतगर् क� �ीय सरकार के उसी या �कसी अन् संगठन या िवभाग म� इस 
िनयुि� से ठीक पहले धा�रत �कसी अन्   काडर बा� पद पर �ितिनयुि� क� अविध ह ैसाधारणतया तीन वषर 
से अिधक नह� होगी ।  
 
2.  पद� का िववरण: - 
  
 (क) पद का नाम   :  यू डी सी (असैिनक) 
 (ख) �र� पद क� संख्य   :  एक 
 (ग) वग�करण   : सामान् केन्�ी सेवाएँ, �ुप 'सी' अराजपि�त मंि�स्तरी 
 (घ) वेतनमान    :  �पए 5200-20200 + �ेड  पे �पए  2400/ - (पूवर संशोिधत)  
      (7 व� वेतन आयोग के अनुसार लेवल -4) 
 (ङ) �ितिनयुि� क� अविध  :  तीन साल से अिधक नह� 
 
3.  का�मक और �िशक् िवभाग कायार्ल ज्ञा संख्य 2/29/91 �ित�ान (वेतन -1) �दनांक 05 जनवरी 
1994  �ारा िनयुि� शािसत होगी। 
 
4.  आवेदन या दस्तावेज को �कसके पास भेजा जाना चािहए : 
 
 ऐसे अिधका�रय� के आवेदन प�� को (दो �ितय� म�), िजन्ह चयन �कए जाने पर कायर्मु �कया जा सकता ह,ै 
संल� �ोफामार म� उनके कायार्ल/ िवभाग के सक् �ािधकारी �ारा िविधवत �मािणत पाचं वषर पूवर के पूणर और 
अ�तन सीआर डोिसयर क� �ितय� के साथ िवज्ञा के �काशन क� ितिथ से 60 �दन� के भीतर िनदशेक एव ं
कमाडं�ट, ए एफ एम सी, पणुे – 411 040 के पते पर भेजा जा सकता ह।ै अंितम ितिथ के बाद या सीआर डोिसयर के 
िबना �ा� होने वाले या अन्यथ अधूरे आवेदन प�� पर िवचार नह� �कया जाएगा। 
 
5.  उपरो� पैरा 1 के िलए पूछे जान ेवाले योग्यत के संबंध म�, सक् �ािधकारी से एक �माणप� संल� �कया 
जाएगा िजसम� सेवा का िववरण शािमल होगा। 
 
6.  ध्या द� �क, जो उम्मीदवा चुन े�ए पद के िलए आवेदन करता ह,ै उसे अपनी उम्मीदवार वापस लेने या 
�ितिनयुि� क� अविध को परूा �कए िबना अपने मूल कैडर म� लौटने क� अनुमित नह� दी जाएगी। 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
बायोडेटा �ोफॉमार 

 
1. आवे�दत पद का नाम       :  
 
2.  नाम एवं पता (बड़े अक्ष म�)    :            
 
3. जन् ितिथ (�द �द/ म म/ व व व व )    : 
  
4.  क� �ीय / राज् सरकार िनयम� के अधीन सेवािनवृि� क� ितिथ  : 
  
 
5.  शैक्षि योग्यत     :  
 
6.  क्य इस पद के िलए आवश्य शैक्षि  
 योग्यताए एवं अन् योग्यताए संतोषजनक ह�  
 (य�द िनयम� म� िनधार्�र शैक्षि योग्यत के 
  समतुल् कोई शैक्षि योग्यत ह ैतो उससे  
 संबिन्ध �ािधकार का उल्ले कर�)     : 
 
7.  कमर्चार क� शैक्षि योग्यत/ अनुभव   : 
 
8.  िनयुि� का कालानु�िमक �म से िववरण     : 
 य�द नीच ेदी गई जगह अपयार् ह ैतो अलग पृ� सल� कर�, जो आपके हस्ताक से �माणीकृत हो । 
 

कायार्ल/ संस्थ/ 
संगठन का नाम एवं 

पता  

धा�रत पद  अविध  �ेड प ेएवं वतर्मा मूल 
वेतन के साथ वेतनमान  

कायर का 
स्व�  

  से  तक    
      

 
9. कृपया स्प �प से बताएं �क आपके �ारा क� गई उपरो� �िवि�याँ इस पद क� मागं को पूरा करत ेह�  : जी 
हा/ँ जी नह�  

 
10.  वतर्मा िनयुि� का स्व�, अथार् तदथर, अस्थाय अथवा स्थाय   :  
 
11.  क्य अ जा/ अ ज जा/ अ िप व के अंतगर् आते ह�    : 

 
ितिथ :         ( उम्मीदवा के हस्ताक ) 
         ई – मेल पता : _________________ 
         मोबाइल न ं   : _________________ 
_______________________________________________________________________________________________________ 
   

                                                                             
: 

के पद के िलए आवदेन 

 
फोटो  



 (िनयुि�कतार �ारा पूरा �कया जाए) 
1. यह �मािणत �कया जाता ह ै�क �ी/ �ीमती ------------------------------------------------�ारा �दए गए 
िववरण क� �ि� के सेवा �रकाडर के अनुसार जांच क� गई और उसे सही पाया गया ह ै।  
 
2. उनके िखलाफ कोई अनुशासनात्म/ सतकर ्त मामला लंिबत / िवचाराधीन नह� ह ै। 
 
3. उनका चयन हो जाने पर उन्ह इस कायार्ल से कायर्मु �कया जाएगा ।  
 
ितिथ : 
 
          (सक् �ािधकारी के हस्ताक) 
   (कायार्ल सील)    

 
 


